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Info zum Jobangebot

Jobbezeichnung: Oracle/Perl Entwickler (m/w)
Jobangebot vom: 23.01.2009
Jobkategorie: Programmierung, Softwareentwicklung

Beschaftigungsverhdltnis:  Festanstellung (Vollzeit)

Beschaftigungsfrist: unbefristet
Position. Mitarbeiter
Eintrittstermin. 01.02.2009
Branche: Banken
Anfangsgehalt: / keine Angabe
Weiterbildung: keine Angabe
Auslandseinsatz: Nein
Diplomarbeit: Nein

gewilnschtes Bewerberprofil

Fremdsprache: Englisch
Fuhrungserfahrung: Nicht erforderlich
IT-Ausbildung: keine Angabe
Programmier-KnowHow: __ Perl
Datenbank-KnowHow: Oracle, MySQL

Betriebssystem-KnowHow: Windows Server 2003
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Jobangebot Text

Als zuverlassiger Partner im Engineering- und IT-Business bietet XPSNET erstklassige Services und hdchste Qualitat.
In der Funktion des Jobnavigators lokalisieren wir Traumjobs, identifizieren Talente und kombinieren Erfahrungswerte
mit Kompetenz.

Teamgeist, Respekt und Fairness sind bei XPSNET gelebte Werte. Die Bedirfnisse und Interessen unserer Mitarbeiter
achten wir stets, denn bei XPSNET steht der Mensch im Mittelpunkt!

2009 Jahr der Veranderung!
Wir suchen Sie als Oracle/Perl Entwickler (m/w) im Raum Frankfurt
Ihr neuen Aufgaben:

Mitten in der Bankenmetropole Frankfurt, arbeiten Sie bei uns in einem internationalen Team, 100 % vor Ort bei
unserem namhaften Kunden einer fiilhrenden GroR3bank. Steigen Sie ein und unterstiitzen unser Team in der

- Programmierung von PERL- und Visual Basic Programmen, sowie scripting mit REXX

- Einrichtung, Pflege und Wartung von Oracle Datenbanken (Tabellen anlegen, Konfiguration von Datenbank Usern,
Profilen und Schemata etc.)

- Programmierung von SQL Abfragen und sonstigen Auswertungen mit z.B. Oracledatenbanken

- Reporting mittels dem Tool APEX (Bestandteil von Oracle 10g)

- Administration von Harvest Change Manager (ehemals CCC/Harvest)

- Betreuung des Harvest Servers (WIN2003 Server), sowie Unix

- Change- und Configurationsmanagement

Das bringen Sie mit:

- ein abgeschlossenes Informatikstudium oder vergleichbares
- idealerweise Bankenerfahrung
- gute Deutsch und Englischkenntnisse

dazu gute Kenntnisse in:

- Perl

- Visual Basic, skripting mit REXX

- Oracle Datenbanken, SQL, sowie Reporting-Tool APEX,
- UNIX, Harvest Servers (WIN2003 Server)

- Change- und Configurationsmanagement

Einsatzzeitraum: ab sofort oder nach Absprache
Einsatzort: Raum Frankfurt

Brache: Banken

Auslastung: Vollzeit, langfristig

Vertragsart: unbefristete Festanstellung
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Sie moéchten sich dieser Herausforderung gern stellen?

Dann bewerben Sie sich bitte per Email in unserer Personalabteilung zu Handen von Frau Ruthild Schildt. Bitte
vergessen Sie nicht die Angaben zu lhrem friihesten Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen.

schildt@xpsnet.de

Sie sind noch unsicher oder haben Fragen? Frau Schildt steht lhnen gern Rede und Antwort.

Wir freuen uns darauf, Sie personlich kennen zu lernen!

Kontaktdaten:

XPSNET Xtended Professional Services e.K
Ruthild Schildt

Personalabteilung

Somme Strasse 1

D- 71384 Weinstadt

Tel.:+ 49 (0) 7151 - 48 770 - 52

Fax:+ 49 (0) 7151 - 48 770 - 45
schildt@xpsnet.de

http://www.xpsnet.de

Route: http://mail.map24.com/schildt
http://www.xing.com/profile/Ruthild_Schildt

Web: http://www.it-jobkontakt.de | eMail: info@it-jobkontakt.de | Fon: +49 (0)721 151 204 480 | Fax: +49 (0)721 151 204 480 Seite 3



