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Info zum Jobangebot

Jobbezeichnung: Architekt C# .NET (m/w)
Jobangebot vom: 15.01.2009
Jobkategorie: Programmierung, Softwareentwicklung

Beschaftigungsverhdltnis:  Festanstellung (Vollzeit)

Beschaftigungsfrist: unbefristet
Position. Mitarbeiter
Eintrittstermin. 01.02.2009
Branche: EDV
Anfangsgehalt: / keine Angabe
Weiterbildung: keine Angabe
Auslandseinsatz: Nein
Diplomarbeit: Nein

gewilnschtes Bewerberprofil

Fremdsprache: = _____ keine
Fuhrungserfahrung: Nicht erforderlich
IT-Ausbildung: Informatik
Programmier-KnowHow: C Sharp, C++, JSP/J2EE
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Jobangebot Text

Im Auftrag unseres international erfolgreichen Kunden suchen wir Sie ab sofort im GroZraum Nirnberg als

Architekt C# .NET (m/w).

Unser Kunde ist ein sehr erfolgreiches IT &ndash; Systemhaus, das komplexe IT-Lésungen kreiert und bis zur
erfolgreichen Implementierung begleitet. Seit mehr als 10 Jahren vertrauen Blue-Chip-Kunden auf die Kompetenz
unseres Kunden und seiner mittlerweile 200 Spezialisten an verschiedenen Standorten in Deutschland und Osterreich.
Fur Branchenleader aus den Bereichen Finanzwirtschaft/Versicherung, Telekommunikation, Informationstechnologie,
Medien, Pharma/Chemie, Gesundheitswesen und Industrie realisiert das Unternehmen als kompetenter Partner
innovative Projekte.

Ilhre Aufgaben:

&bull; Architektuturdefinition und Design fiir eine erweiterbare objektorientierte Middleware im Windows- und
embedded/realtime Umfeld fiir ein Automatisierungssystem

&bull; Abstimmung von Architektur und Features mit Anwendern (anderen Software Entwicklugnsprojekten),
Entwicklern, Integrations- und Systemtest,

&bull; Designspezifikationen in Englisch u.a. unter Verwendung von UML

&bull; Interfacespezifikationen fur C++ bzw. C# APIs

&bull; Erstellen von Beispiel- bzw. Proof of Concept-Implementierungen in C++ bzw. C#
&bull; Testlisten bzw. Testvorgaben fir den automatischen Integrationstest

&bull; Unterstiitzung der Entwickler und Tester bei der Umsetzung der Architektur

lhr Profil:
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&bull; Abgeschlossenes Studium der Informatik oder Elektrotechnik

&bull; mehrjahrige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung in C++/C# (objektorientiert)
&bull; Programmierung in C++ Expertenniveau und OOA/D-Designerfahrung erforderlich
&bull; Erfahrung im Design mit UML und der Erstellung von SW Architekturspezifikationen
&bull; Embedded Software, Verteilte Systeme, Realtime Systeme

&bull; .Net, J2EE

&bull; Model Driven Design, Model Driven Architecture

&bull; Erfahrungen mit SPS-Steuerungen und Automatisierungssystemen

&bull; Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

&bull; Teamfahigkeit, diplomatisches Geschick, Kommunikationsfahigkeit

Sie sind zudem ein kreativer und flexibler Kopf. Ihre analytische und logische Arbeitsweise macht Sie zu einem
zuverlassiger Partner in lhrem Team.

Bewerben Sie sich!

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per Email an unsere Personalabteilung zu Handen von Frau Alexandra Kramer. Bitte
vergessen Sie nicht die Angaben zu lhrem frihesten Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen.

alexandra.kramer@xpsnet.de

Wir freuen uns darauf Sie personlich kennen zu lernen!

Kontaktdaten:

XPSNET Xtended Professional Services e.K.
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Alexandra Kramer

Resource Manager

Somme Strasse 1

D- 71384 Weinstadt

Birozeiten: werktags 09:00 - 17:30 Uhr
Tel.: + 49 (0) 7151 - 48 770 - 55

Fax: + 49 (0) 7151 - 48 770 - 45
alexandra.kramer@xpsnet.de

http://www.xpsnhet.de
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